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1. AMAC
Smartyarn Teknolojileri Tekstil San. ve Tic. A.S. ( Smartyarn “Sirket”) olarak, Kisisel
verilerin korunmasi, Smartyarn ‘mn en énemli dncelikleri arasinda olup, bu hususta yiiriirliikte
bulunan tiim mevzuata uygun davranmak i¢in azami gayret gostermektedir. 6698 Sayil1 Kisisel
Verilerin Korunmast Kanunu’nun (“KVKK” veya ‘‘Kanun’’) yiirirliige girdigi tarihten
itibaren, ticari faaliyetlerimizi yerine getirirken herhangi bir sekilde temas ettigimiz tim gercek
kisilere ait kisisel verilerin korunmasina ve bu g¢ercevede KVKK’da yer alan gerekliliklerin
eksiksiz olarak yerine getirilmesine biiylik onem vermekteyiz.

Isbu Kisisel Verilerin Korunmasi ve Gizlilik Politikas1 (“Politika”), kisisel verilerin Smartyarn
tarafindan toplanmasi, kullanilmasi, paylasmasi ve saklanmasi siiregleri ve prensipleri hakkinda
sizleri bilgilendirmek amaciyla hazirlanmistir. Isbu Politika’da, Smartyarn tarafindan veri
sahiplerine ait kisisel verilerin iglenmesine iliskin esaslara KVKK’da yer alan diizenleme
sirasina uygun olarak yer verilmis olup, bu agiklamalar Smartyarn c¢alisanlarini, aktif ve
potansiyel miisterilerimizi, ziyaret¢ilerimizi ve Smartyarn ile iligki i¢inde bulunan diger gercek
kisileri kapsamaktadir. Bu kapsamdaki sorumlulugumuzun tam bilinci ile kisisel verileriniz
isbu Politika kapsaminda islenmekte ve korunmaktadir.

2. KAPSAM

Bu Politika; Sirketimizin herhangi bir sekilde temas ettigi gergek kisilerin tamamen veya kismen
otomatik olan ya da herhangi bir veri kayit sisteminin parcasi olmak kaydiyla otomatik olmayan yollarla
islenen tiim kisisel verilerine iligkindir. S6z konusu kisisel veri sahiplerine iligkin detayli bilgilere isbu
Politika’nin EK 2 (“EK 2- Kigisel Veri Sahipleri”) dokiimanindan ulagilmasi miimkiindiir.

2.1 Politika’nin ve Ilgili Mevzuatin Uygulanmasi

Kisisel verilerin iglenmesi ve korunmasi konusunda yiiriirliikkte bulunan ilgili kanuni diizenlemeler
oncelikle uygulama alani bulacaktir. Yiriirlikte bulunan mevzuat ve Politika arasinda uyumsuzluk
bulunmas: durumunda, Sirketimiz ytirtirliikkteki mevzuatin uygulama alani bulacagini kabul etmektedir.
Politika, 1ilgili mevzuat tarafindan ortaya konulan kurallar1 Sirket uygulamalari kapsaminda
somutlastirilarak diizenlemektedir.

2.2 Politika’nin Yiiriirligii
Isbu Politika nin yiiriirliik tarihi 25/10/2020dur.

Isbu Politika, Smartyarn ‘in internet sitesinde [https://www.smart-yarn.com/K VKK/KVKK-politikamiz]
yayimlanir ve kisisel veri sahiplerinin talebi iizerine ilgili kisilerin erisimine sunulur.

3. TANIM VE KISALTMALAR
Kisaltma Tanim
a- llgili kisi : Kisisel verisi islenen gercek kisiyi
b- Kurul : Kisisel Verileri Koruma Kurulu
c- Kanun : 6698 sayili Kisisel Verileri Koruma Kanunu
d- Kisisel Veri : Kimligi belirli ya da belirlenebilir her tiirlii veriyi
e- Ozel Nitelikli Kisisel Veri : Kisilerin 1rki, etnik kdkeni, siyasi diislincesi, felsefi inanct,

dini, mezhebi veya diger inanglari, kilik ve kiyafeti, dernek,
vakif ya da sendika {iyeligi, sagligi, cinsel hayati, ceza
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Acik Riza

Kisisel Verilerin islenmesi :

Veri Kayit Sistemi

Veri Sorumlusu

Veri Sorumlular1 Sicili

Veri Isleyen

Kisisel Verilerin silinmesi

erisilemez

Kisisel Verilerin Yok
Edilmesi

erisilemez,

Anonim Hale Getirme

Alic1 Grubu

I1gili Kullanict

Imha

Periyodik Imha

Kayit Ortami

Kisisel Veri Isleme

mahktmiyeti ve giivenlik tedbirleriyle ilgili verileri ile
biyometrik ve genetik verileri

Belirli bir konuya iligkin, bilgilendirilmeye dayanan ve

Ozgiir iradeyle aciklanan riza

Kisisel verilerin tamamen veya kismen otomatik olan ya da
herhangi bir veri kayit sisteminin pargast olmak kaydiyla
otomatik olmayan yollarla elde edilmesi, kaydedilmesi,
depolanmasi, muhafaza edilmesi, degistirilmesi, yeniden
diizenlenmesi, aciklanmasi, aktarilmasi, devralinmasi, elde
edilebilir hale getirilmesi, siiflandirimast  ya da
kullanilmasinin  engellenmesi  gibi  veriler  {izerinde
gergeklestirilen her tiirlii islem

Kisisel verilerin belirli kriterlere gore yapilandirilarak
islendigi kay1t sistemi

Kisisel verilerin isleme amaclarini ve vasitalarini belirleyen,
veri kayit sisteminin kurulmasindan ve yonetilmesinden
sorumlu olan gercek veya tiizel kisi

Kisisel verileri isleyen gergek ve tiizel kisilerin, veri islemeye
baslamadan 6nce kaydolmak zorunda olduklar1 kamuya acik
sicil sistemi

Veri sorumlusunun verdigi yetkiye dayanarak onun adina
kisisel verileri isleyen gercek veya tiizel kisi

Kisisel wverilerin ilgili kullanicilar igin higcbir sekilde

ve tekrar kullanilamaz hale getirilmesi.
Kisisel wverilerin hi¢ kimse tarafindan higbir sekilde

geri getirilemez ve tekrar kullanilamaz hale getirilmesi,
Kisisel verilerin, bagka verilerle eslestirilerek dahi higbir
surette kimligi belirli veya belirlenebilir bir gercek kisiyle
iligkilendirilemeyecek hale getirilmesi

Veri sorumlusu tarafindan kisisel verilerin aktarildig1 gergek
veya tiizel kisi kategorisi

Verilerin teknik olarak depolanmasi, korunmasi ve
yedeklenmesinden sorumlu olan kisi ya da birim hari¢ olmak
iizere veri sorumlusu organizasyonu igerisinde veya veri
sorumlusundan aldig1 yetki ve talimat dogrultusunda kisisel
verileri igleyen kisiler

Kisisel verilerin silinmesi, yok edilmesi veya anonim hale
getirilmesi

Kanun’da yer alan kisisel verilerin islenme sartlarinin
tamaminin ortadan kalkmasi durumunda kisisel verileri
saklama ve imha politikasinda belirtilen ve tekrar eden
araliklarla re’sen gerceklestirilecek silme, yok etme veya
anonim hale getirme islemi,

Tamamen veya kismen otomatik olan ya da herhangi bir veri
kayit sisteminin parcast olmak kaydiyla otomatik olmayan
yollarla islenen kisisel verilerin bulundugu her tiirlii ortam



Envanteri : Veri sorumlularinin is siire¢lerine bagl olarak

gerceklestirmekte  olduklari  kisisel — verileri  igleme
faaliyetlerini; kigisel verileri isleme amaglari, veri kategorisi,
aktarilan alici grubu ve veri konusu kisi grubuyla
iligkilendirerek olusturduklar1 ve kisisel verilerin islendikleri
amaglar i¢in gerekli olan azami siireyi, yabanci iilkelere
aktarimi ongoriilen kisisel verileri ve veri glivenligine iliskin
alinan tedbirleri agiklayarak detaylandirdiklari envanter

GOREYV ve SORUMLULUKLAR

Sirketin is bu politika ve 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu uyarinca {izerine diigen
yukiimliliikleri yerine getirirken bu hususta ilgili kullanicilar tarafindan yeni bir kurul
olusturmustur. Bu kurul aldig1 yetkilere dayanarak KVKK ile ilgili sirketten adlig1 yetkilere
dayanarak sorumluluklarini yerine getirmektedir.

KISISEL VERLERIN KORUNMASINA DAIR USUL VE ESASLAR

Veri Koruma Ilkeleri

Smartyarn kisisel verileri KVKK ve ilgili diger kanunlarda 6dngoriilen usul ve esaslara
uygun olarak islemektedir. Bu ¢ercevede, Smartyarn tarafindan kisisel veriler iglenirken
KVKK’da yer alan asagidaki ilkelere tam uyum saglanmaktadir. Bu ilkeler;

a-

Hukuka ve Diiriistliik Kuralina Uygun Isleme

Smartyarn, kisisel verilerin iglenmesinde hukuksal diizenlemelerle getirilen ilkeler ile genel
gliven ve diriistlik kuralina uygun hareket etmektedir. Bu gercevede, kisisel veriler
Sirketimizin is faaliyetlerinin gerektirdigi 6l¢lide ve bunlarla sinirli olarak islenmektedir.

Kisisel Verilerin Dogru ve Gerektiginde Giincel Olmasini Saglama

Smartyarn, kisisel verilerin islendigi siire boyunca dogru ve giincel olmasi i¢in gerekli
onlemleri almakta ve belirli siirelerle kisisel verilerin dogrulugunun ve giincelliginin
saglanmasina iligkin gerekli mekanizmalar1 kurmaktadir.

Belirli, A¢tk ve Mesru Amaclarla Isleme
Smartyarn, kisisel verilerin igslenme amaglarini agik¢a ortaya koymakta ve yine is
faaliyetleri dogrultusunda bu faaliyetlerle baglantili amaclar kapsaminda islemektedir.

Islendikleri Amacla Baglantily, Sinwrl ve Olciilii Olma
Smartyarn, kisisel verileri yalmizca is faaliyetlerinin gerektirdigi nitelikte ve oOlglide
toplamakta olup belirlenen amaglarla sinirli olarak islemektedir.

Ilgili Mevzuatta Ongdriilen veya Islendikleri Amag¢ i¢in Gerekli Olan Siire Kadar
Muhafaza Etme

Smartyarn, kisisel verileri iglendikleri amag igin gerekli olan siire ve ilgili faaliyetin tabi
oldugu yasal mevzuatta 6ngoriilen minimum siire kadar muhafaza etmektedir. Bu kapsamda,
Sirketimiz Oncelikle ilgili mevzuatta kisisel verilerin saklanmasi i¢in bir siire ongdriiliip
ongoriilmedigini tespit etmekte, bir siire belirlenmigse bu silireye uygun davranmaktadir.
Yasal bir siire mevcut degil ise kisisel veriler islendikleri amag i¢in gerekli olan siire kadar
saklanmaktadir. Kisisel veriler belirlenen saklama siirelerinin sonunda periyodik imha
siirelerine veya veri sahibi basvurusuna uygun olarak ve belirlenen imha yontemleri (silme
ve/veya yok etme ve/veya anonimlestirme) ile imha edilmektedir.



5.2
5.2.1.

Kisisel Verilerin Islenme Sartlari
KVKK ile kisisel verilerin islenme kosullar1 diizenlenmis olup, Smartyarn tarafindan

kisisel veriler agsagida belirtilen s6z konusu kosullara uygun olarak islenmektedir. Kanun'da
sayilan istisnalar disinda, Smartyarn ancak veri sahiplerinin a¢ik rizasim temin etmek suretiyle
kisisel veri iglemektedir.

5.2.2.

Kanun’da sayilan asagidaki hallerin varligi durumunda ise, veri sahibinin a¢ik rizasi

olmasa dahi kisisel veriler islenebilmektedir.

a

5.2.3.

Kanunlarda acik¢a ongoriilmesi,

Veri sahibinin kisisel verileri, kanunda agikca 6ngoriilmekte ise diger bir ifade ile ilgili
kanunda kisisel verilerin islenmesine iliskin acik¢a bir hiikiim olmasi halinde isbu veri
isleme sartinin varligindan soz edilebilecektir.

Fiili imkdansizhik nedeniyle ilgili kiginin rizasimin alinamayacak durumda olmasi,

Fiili imkansizlik nedeniyle rizasini agiklayamayacak durumda olan veya rizasina
gecerlilik taninamayacak olan kisinin kendisinin ya da bagka bir kisinin hayati1 veya
beden biitiinliigiinii korumak i¢in kigisel verisinin iglenmesinin zorunlu olmasi halinde
veri sahibinin kigisel verileri islenebilecektir.

Bir sozlesmenin kurulmas veya ifasiyla dogrudan dogruya ilgili olmasi,

Veri sahibinin taraf oldugu bir sdzlesmenin kurulmasi veya ifasiyla dogrudan dogruya
ilgili olmas1 kaydiyla, kisisel verilerin islenmesinin gerekli olmasi halinde isbu sart
yerine getirilmis olacaktir.

Veri sorumlusunun hukuki yiikiimliiliigiinii yerine getirebilmesi icin zorunlu olmast,
Sirketimizin hukuki ytlikiimliiliiklerini yerine getirmesi i¢in islemenin zorunlu olmasi
halinde veri sahibinin kisisel verileri igslenebilecektir.

Veri sahibinin kendisi tarafindan alenilestirilmis olmasi,

Veri sahibinin, kisisel verisini alenilestirmis olmasi halinde ilgili kisisel veriler
alenilestirme amaciyla sinirli olarak iglenebilecektir.

Bir hakkn tesisi, kullanilmast veya korunmasi icin veri islemenin zorunlu olmasi

Bir hakkin tesisi, kullanilmasi veya korunmasi i¢in veri iglemenin zorunlu olmasi
halinde veri sahibinin kisisel verileri igslenebilecektir.

Veri sorumlusunun mesru menfaatleri icin veri islenmesinin zorunlu olmasi.

Kisisel veri sahibinin temel hak ve 6zgiirliiklerine zarar vermemek kaydiyla Sirketimizin
mesru menfaatleri i¢in veri islemesinin zorunlu olmasi halinde veri sahibinin kisisel
verileri islenebilecektir.

Ozel Nitelikli Kisisel Verilerin Islenmesi

Ozel nitelikli kisisel veriler Sirketimiz tarafindan, isbu Politika’da belirtilen ilkelere uygun olarak ve
Kurul’un belirleyecegi yontemler de dahil olmak {izere gerekli her tiirlii idari ve teknik tedbirler alinarak



ve asagidaki sartlarin varligi halinde islenmektedir:

a- Saglik ve cinsel hayat disindaki ozel nitelikli kisisel veriler,
Kanunlarda acik¢a dngoriilmesi diger bir ifade ile ilgili faaliyetin tabi oldugu kanunda kisisel
verilerin iglenmesine iligkin acik¢a bir hiikiim olmasi halinde veri sahibinin ag¢ik rizasi
aranmaksizin islenebilecektir. Aksi durumda séz konusu o6zel nitelikli kisisel verilerin
islenebilmesi i¢in veri sahibinin acik rizasi alinacaktir.

b- Saghk ve cinsel hayata iliskin ozel nitelikli kisisel veriler,
Kamu saglhiginin korunmasi, koruyucu hekimlik, tibbi teshis, tedavi ve bakim hizmetlerinin
yiriitiilmesi, saglik hizmetleri ile finansmaninin planlanmasi ve yonetimi amaciyla, sir
saklama yiikiimliiligi altinda bulunan kisiler veya yetkili kurum ve kurulusglar tarafindan acik
riza aranmaksizin iglenebilecektir. Aksi durumda s6z konusu 6zel nitelikli kisisel verilerin
islenebilmesi i¢in veri sahibinin acik rizasi alinacaktir.

5.3 Kisisel Verilerin Islenme Amaclar

Smartyarn tarafindan, Kanun’un 10. maddesi ve ikincil mevzuat uyarinca ilgili kisiler
bilgilendirilerek, Sirketimizin kisisel veri isleme amaclari dogrultusunda, Kanun’un 5. ve 6.
maddesinde belirtilen kisisel veri isleme sartlarindan en az birine dayali ve smirli olarak, basta
kisisel verilerin islenmesine iligkin Kanun’un 4. maddesinde belirtilen ilkeler olmak iizere Kanun’da
belirtilen genel ilkelere uygun bir sekilde kisisel veriler islenmektedir. Isbu Politika ’da belirtilen
amaglar ve sartlar gercevesinde, islenen kisisel veri kategorilerine ve kategoriler hakkinda detayl
bilgilere Politika’nin EK 3 (“EK 3- Kisisel Veri Kategorileri”) dokiimanindan ulasilabilecektir.

S6z konusu kisisel verilerin isleme amaclari ise, agagida agiklanan kapsamlar dahilinde islenecektir.

 IK operasyonlar,

* Sirket i¢i operasyonlari,

* Hukuksal, teknik ve idari sonucu olan faaliyetler,

s Planlamas ve is ortaklari/tedarik¢i yonetimi,

Uriin/Hizmet alim satim ve operasyonlarinin siireleri

* Kurumsal iletisim faaliyetlerinin, etkinliklerin planlanmasi ve icrasi,
e Sirket i¢1 egitim programlariin planlanmasi ve icrasi

Yukarida belirtilen kategoriler ilgili kisileri bilgilendirme amacli olup, Smartyarn’ m gelecekteki
ticari ve isletmesel faaliyetlerini yiiriitebilmesi i¢in tarafimizca bagka kategoriler de eklenebilecektir.
Bu gibi durumlarda Smartyarn ilgili politika ve diger dokiimanlarda giincelleme yaparak ilgili
kisileri bilgilendirecektir.

5.4 Kisisel Verilerin Saklanmasi ve Imhasi
Smartyarn, elde ettigi kisisel verileri islendikleri amag i¢in gerekli olan siire ve ilgili faaliyetin tabi oldugu
yasal mevzuatta dngdriilen minimum siirelere uygun olarak muhafaza etmektedir. Bu kapsamda, Sirketimiz
oncelikle ilgili mevzuatta kisisel verilerin saklanmas1 igin bir siire 6ngoriiliip ongoriilmedigini tespit etmekte,
bir siire belirlenmigse bu silireye uygun davranmaktadir. Smartyarn tarafindan kisisel verilerin korunmasina
iligkin olarak KVKK basta olmak iizere, ilgili tiim mevzuatta dngdriillen yilikiimliiliiklere uygun hareket
edilmektedir.

flgili mevzuatlar uyarinca, kisisel verilerin daha uzun siire saklanmasina cevaz verilen veya zorunlu tutulan



haller miistesna olmak kaydiyla, kisisel verilerin igslenme amaglarinin sona ermesi durumunda, Smartyarn
tarafindan re’sen yahut ekte bulunan veri sahibi bagvuru formu araciligryla ve kullanilabilecek farkli yollar ile
ilgili kisilerin talebi {izerine veriler silinecek, yok edilecek yahut anonimlestirilecektir. Kisisel verilerin s6z
konusu yontemler vasitastyla silinmesi durumunda, bu veriler tekrar hicbir sekilde kullanilamayacak ve geri
getirilemeyecek sekilde imha edilecektir.

Ancak veri sorumlusunun mesru menfaatinin oldugu durumlarda, islenme amacinin ve ilgili kanunlarda
belirtilen siirelerin de sona ermesine ragmen veri sahiplerinin temel hak ve 6zgiirliiklerine zarar vermemek
kaydiyla kisisel veriler, Bor¢lar Kanunu’nda diizenlenen genel zamanagimu siiresinin (on y1l) ve 6331 Sayili s
Saghgi ve Giivenligi Kanunu, Is Sagh§i ve Giivenligi Hizmetleri Y&netmeligi uyarinca (onbes yil)
saklanabilecektir. Bahsi ge¢en zamanasimi siiresinin sona ermesinin ardindan kisisel veriler, yukarida
belirtilen prosediire gore silinecek, yok edilecek yahut anonim hale getirilecektir.

5.5 Kisisel Verilerin Yurt icine Aktarilmasi
Sirketimiz hukuka uygun olan kisisel veri isleme amaglar1 dogrultusunda gerekli giivenlik
Onlemlerini alarak kisisel veri sahibinin kisisel verilerini ve 6zel nitelikli kisisel verilerini tigiincii
kisilere (iiglincii kisi sirketlere, resmi ve 6zel mercilere, ligiincii gergek kisilere) aktarabilmektedir.
Sirketimiz bu dogrultuda Kanun’un 8. maddesinde Ongoriilen diizenlemelere uygun hareket
etmektedir.

Kisisel veri sahibinin agik rizas1 olmasa dahi asagida belirtilen sartlardan bir ya da birkaginin mevcut
olmasi halinde Sirketimiz tarafindan gerekli 6zen gosterilerek ve Kurul tarafindan ongoriilen
yontemler de dahil gerekli tim gilivenlik Onlemleri alinarak kisisel veriler tgiincii kisilere
aktarilabilecektir.

¢ Kigisel verilerin aktarilmasina iligkin ilgili faaliyetlerin kanunlarda acik¢a 6ngoriilmesi,

* Kigisel verilerin Sirket tarafindan aktarilmasinin bir sézlesmenin kurulmasi veya ifasiyla
dogrudan dogruya ilgili ve gerekli olmasi,

* Kigsisel verilerin aktarilmasinin Sirketimizin hukuki ytikiimliiliigiinii yerine getirebilmesi i¢in
zorunlu olmast,

* Kisisel verilerin veri sahibi tarafindan alenilestirilmis olmasi sartiyla, alenilestirme amaciyla
sinirli bir sekilde Sirketimiz tarafindan aktarilmasi,

* Kisisel verilerin Sirket tarafindan aktarilmasinin Sirket’in veya veri sahibinin veya ligiincii
kisilerin haklarinin tesisi, kullanilmasi veya korunmasi i¢in zorunlu olmast,

* Veri sahibinin temel hak ve Ozgiirliiklerine zarar vermemek kaydiyla Sirket mesru
menfaatleri i¢in kisisel veri aktarimi faaliyetinde bulunulmasinin zorunlu olmasi,

* Fiili imkansizlik nedeniyle rizasini1 agiklayamayacak durumda bulunan veya rizasina hukuki
gecerlilik taninmayan kisinin kendisinin ya da bir bagkasinin hayati veya beden biitiinliiglinii
korumasi i¢in zorunlu olmasi.

Ozel nitelikli kisisel veriler Sirketimiz tarafindan, isbu Politika’da belirtilen ilkelere uygun olarak ve
Kurul’un belirleyecegi yontemler de dahil olmak iizere gerekli her tiirlii idari ve teknik tedbirler
alinarak ve asagidaki sartlarin varhg: halinde aktarilabilecektir:

Saghk ve cinsel hayat disindaki 6zel nitelikli kisisel veriler, kanunlarda agik¢a dngoriilmesi diger
bir ifade ile ilgili kanunda kisisel verilerin islenmesine iliskin ac¢ik¢a bir hiikiim olmasi halinde veri
sahibinin agik riza aranmaksizin islenebilecektir. Aksi halde veri sahibinin agik rizasi alinacaktir.



Saglik ve cinsel hayata iliskin 6zel nitelikli kisisel veriler ise,

Kamu sagliginin korunmast,

Koruyucu hekimlik,

T1bbi teshis,

Tedavi ve bakim hizmetlerinin yiiriitiilmesi,

Saglik hizmetleri ile finansmaninin planlanmasi ve yonetimi gibi amagclarla agik riza
temin edilmeksizin kisisel verileriniz aktarilabilecektir.
Ozel nitelikli kisisel verilerin aktarilmasinda da, bu verilerin islenme sartlarinda belirtilen kosullara
uyulmaktadir.

5.6 Kisisel Verilerin Yurt Disina Aktarilmasi

Yukaridakilere ek olarak kisisel verilerin yurtdisina aktarilmasina iliskin olarak, KVKK’nin 9.
maddesi dogrultusunda veri sahibinin a¢ik rizasi aranmaktadir. Ancak, 6zel nitelikli kisisel veriler
dahil, kisisel verilerin veri sahibin ag¢ik rizasi olmaksizin igslenmesine izin verilen sartlarin varligi
halinde, Kurul tarafindan yeterli korumaya sahip oldugu ilan edilen yabanci iilkelere (“Yeterli
Korumaya Sahip Yabana Ulke”) yukaridaki sartlardan herhangi birinin varligi halinde
aktarilabilecektir. Yeterli korumanin bulunmamasi durumunda ise mevzuatta dngoriilen veri aktarim
sartlar1 dogrultusunda Tiirkiye’deki ve ilgili yabanc tilkedeki veri sorumlularinin yeterli bir korumay1
yazili olarak taahhiit ettigi ve Kurul’un izninin bulundugu yabanci iilkelere (“Yeterli Korumayi
Taahhiit Eden Veri Sorumlusunun Bulundugu Yabanci Ulke”) aktarilabilecektir.

Yukaridakilere ek olarak kisisel veriler, Yeterli Korumaya Sahip Yabanc1 Ulkelere yukaridaki
sartlardan herhangi birinin varligt halinde aktarilabilecektir. Yeterli korumanin bulunmamasi
durumunda ise mevzuatta dngoriilen veri aktarim sartlar1 dogrultusunda Yeterli Korumayi Taahhiit
Eden Veri Sorumlusunun Bulundugu Yabanc1 Ulkelere aktarilabilecektir.

5.7 Aydinlatma Yiikiimliiligii
KVKK’nin 10. maddesi kapsaminda, veri sahiplerinin, kisisel verilerin elde edilmesinden 6nce yahut
en gec elde edilmesi sirasinda aydinlatilmasi gerekmektedir. Smartyarn ilgili kisilerin verilerini
islemeye baslamadan veyahut en gec islenmesi sirasinda aydinlatmaktadir. Veri sorumlusunun
aydinlatma yiikiimliligi ¢ercevesinde veri sahiplerine iletilmesi gereken bilgiler sunlardir:

- Veri sorumlusunun ve varsa temsilcisinin kimligi,
- Kisisel verilerin hangi amagla islenecegi,
- Islenen kisisel verilerin kimlere ve hangi amagla aktarilabilecegi,
- Kisisel veri toplamanin yontemi ve hukuki sebebi,
KVKK’nin 11. Maddesinde sayilan diger haklar.

Ote yandan, KVKK’nm 28(1). maddesi ¢ercevesinde, asagida sayilan durumlarda Smartyarn ’in
aydinlatma yiikiimliligi bulunmamaktadir:

- Kisisel veri iglemenin sug islenmesinin 6nlenmesi veya su¢ sorusturmasi i¢in gerekli olmasi,
- Veri sahibinin kendisi tarafindan alenilestirilmis kisisel verilerin islenmesi,
- Kisisel veri islemenin kanunun verdigi yetkiye dayanilarak gorevli ve yetkili kamu kurum ve
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kuruluslari ile kamu kurumu niteligindeki meslek kuruluslarinca, denetleme veya diizenleme
gorevlerinin yiiriitiilmesi ile disiplin sorusturma veya kovusturmasi igin gerekli olmasi,

- Kisisel veri islemenin biitge, vergi ve mali konulara iligkin olarak Devletin ekonomik ve mali
c¢ikarlarinin korunmasi i¢in gerekli olmast.

6. VERI SAHIBININ HAKLARI VE BASVURU YONTEMLERI

6.1 Kisisel Veri Sahibinin Haklar:
Kisisel veri sahipleri asagida yer alan haklara sahiptirler:

a- Kisisel veri islenip islenmedigini 6grenme,

b- Kisisel verileri islenmigse buna iligkin bilgi talep etme,

c- Kisisel verilerin islenme amacini ve bunlarin amacina uygun kullanilip kullanilmadigini
ogrenme,

d- Yurt icinde veya yurt disinda kisisel verilerin aktarildig1 tigiincii kisileri bilme,

e- Kisisel verilerin eksik veya yanlis islenmis olmasi halinde bunlarin diizeltilmesini isteme,

f- Kanun’un 7. maddesinde dngoriilen sartlar ¢ercevesinde kisisel verilerin silinmesini veya yok
edilmesini isteme,

g- Yukaridaki (e) ve (f) maddeleri uyarinca yapilan iglemlerin, kisisel verilerin aktarildigi
tiglincii kisilere bildirilmesini isteme,

h- Islenen verilerin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz edilmesi suretiyle kisinin
kendisi aleyhine bir sonucun ortaya ¢ikmasina itiraz etme,

i- Kisisel verilerin kanuna aykir1 olarak iglenmesi sebebiyle zarara ugramasi halinde zararin
giderilmesini talep etme.

6.2 Kisisel Veri Sahibinin Haklar:m1 Kullanmasi
Kisisel veri sahipleri, boliim 6.1.’de (“Kisisel Veri Sahibinin Haklarr”) sayillmis haklarina iliskin taleplerini
Kurul’un belirlemis oldugu yontemlerle Sirketimize iletebileceklerdir. Bu dogrultuda https://www.smart-
yarn.com/KVKK-basvuru-formu.pdf adresinden ulagilabilecek “Smartyarn Veri Sahibi Bagvuru Formu”ndan
yararlanabileceklerdir.

6.3 Sirketimizin Basvurulara Cevap Vermesi
Sirketimiz, kisisel veri sahibi tarafindan yapilacak bagvurulari Kanun ve ikincil mevzuata uygun olarak
sonuglandirmak iizere gerekli idari ve teknik tedbirleri almaktadir.

Kisisel veri sahibinin, boliim 6.1.’de (“Kisisel Veri Sahibinin Haklarr”) yer alan haklara iligkin talebini usule
uygun olarak Sirketimize iletmesi durumunda, Sirketimiz talebin niteligine gore en kisa siirede ve en geg 30
(otuz) giin i¢inde ilgili talebi iicretsiz olarak sonuclandiracaktir. Ancak, islemin ayrica bir maliyet
gerektirmesi halinde, Kurul tarafindan belirlenen tarife uyarinca iicret alinabilecektir.

7. KiSiSEL VERiI GUVENLIGI iCIN ALINAN TEDBIiRLER

Sirketimiz, Kanun’un 12. maddesine uygun olarak, kisisel verilerin hukuka aykir1 olarak agiklanmasini,
erisimini, aktarilmasini veya baska sekillerde meydana gelebilecek giivenlik eksikliklerini 6nlemek
icin, korunacak verinin niteligine gore gerekli tedbirlerini almaktadir. Bu kapsamda Sirketimiz,
Kisisel Verileri Koruma Kurulu (“Kurul”) tarafindan yayimlanmis olan rehberlere uygun olarak
gerekli glivenlik diizeyini saglamaya yonelik ve idari tedbirleri almakta, denetimleri yapmakta veya
yaptirmaktadir. Sirketimizin, kisisel verilerin korunmasi i¢in gerekli olan uygun giivenlik diizeyini
temin etmeye yoOnelik gerekli her tiirlii teknik ve idari tedbirleri almaktadir. KVKK’nin 12(1).
maddesinde 6ngoriilen tedbirler sunlardir:
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- Kisisel verilerin hukuka aykiri olarak islenmesini 6nlemek,
- Kisisel verilere hukuka aykir1 olarak erisilmesini dnlemek,
- Kisisel verilerin muhafazasini saglamak.

7.1 Kisisel Verilerin Giivenliginin Saglanmasi
Sirketimiz, Kanun’un 12. maddesine uygun olarak, kisisel verilerin hukuka aykir1 olarak aciklanmasini,
erisimini, aktarilmasini veya bagka sekillerde meydana gelebilecek giivenlik eksikliklerini onlemek igin,
korunacak verinin niteligine gore gerekli tedbirlerini almaktadir. Bu kapsamda Sirketimiz, Kisisel Verileri
Koruma Kurulu (“Kurul”) tarafindan yayimlanmis olan rehberlere uygun olarak gerekli giivenlik diizeyini
saglamaya yonelik ve idari tedbirleri almakta, denetimleri yapmakta veya yaptirmaktadir.

7.2 Ozel Nitelikli Kisisel Verilerin Korunmasi
Kanun ile birtakim kisisel verilere hukuka aykir1 olarak islendiginde kisilerin magduriyetine veya
ayrimciliga sebep olma riski nedeniyle 6zel 6nem atfedilmistir. Bu veriler; 11k, etnik kéken, siyasi diisiince,
felsefi inang, din, mezhep veya diger inanglar, kilik ve kiyafet, dernek, vakif ya da sendika iiyeligi, saglik,
cinsel hayat, ceza mahkumiyeti ve giivenlik tedbirleriyle ilgili veriler ile biyometrik ve genetik verilerdir.

Smartyarn tarafindan, Kanun ile “6zel nitelikli” olarak belirlenen ve hukuka uygun olarak islenen &zel
nitelikli kisisel verilerin korunmasinda hassasiyetle davranilmaktadir. Bu kapsamda, Smartyarn tarafindan,
kisisel verilerin korunmasi i¢in alinan teknik ve idari tedbirler, 6zel nitelikli kisisel veriler bakimindan
O0zenle uygulanmakta ve Smartyarn bilinyesinde gerekli denetimler saglanmaktadir. Bu minvalde 6zel
nitelikli kisisel verilerin korunmasi ve islenmesi adinda ayr1 bir politika olusturulmustur.

8. KiSISEL VERILERIN iSLENDiGi OZEL DURUMLAR
8.1 Bina, Fabrika girisleri ve isletme icerisinde alinan Kisisel veri isleme faaliyetleri ve
Internet

sitesi Ziyaretcileri
Smartyarn tarafindan giivenligin saglanmasi amaciyla, Smartyarn binalarinda ve tesislerinde giivenlik
kamerasiyla izleme faaliyeti ile misafir giris ¢ikiglarinin takibine yonelik kisisel veri igleme faaliyetlerinde
bulunulmaktadir.

8.2 Bina, Fabrika girislerinde ve icerisinde yiiriitiilen giivenlik kamera kayitlari
Smartyarn tarafindan bina ve tesislerinde giivenligin saglanmasi amaciyla ilgili mevzuata uygun olarak
kamera ile izleme faaliyeti yiiriitiilmektedir. Smartyarn, bina ve tesislerinde giivenligin saglanmasi1 amaciyla,
yuriirliikte bulunan ilgili mevzuatta 6ngoriilen amaglarla ve Kanun’da sayilan kisisel veri isleme sartlarina
uygun olarak giivenlik kamerasi izleme faaliyetinde bulunmaktadir.

Smartyarn tarafindan Kanun’un 10. maddesine uygun olarak, kamera ile izleme faaliyetine istinaden ilgili
kisileruygun yéntemlerle aydinlatiimaktadir.

Canli kamera goriintiileri ile dijital ortamda kaydedilen ve muhafaza edilen kayitlara yalnizca belirli veri
sorumlusu ¢ahsanlarnin erisimine sunulmustur. Ayrica bu kayitlara erisimi olan smirl sayida kisi gizlilik
taahhiitnamesi ile eristigi verilerin gizliligini koruyacagini beyan etmektedir.

8.3 Bina, Fabrika girislerinde ve icerisinde yiiriitiilen Misafir Giris Cikislarinin Takibi
Smartyarn tarafindan, giivenligin saglanmasi ve igbu Politika’da belirtilen amaglarla, sirketin binalarinda ve
tesislerinde misafir girig ¢ikiglarinin takibine yonelik kigisel veri isleme faaliyetinde bulunulmaktadir.

Misafir olarak sirketin binalarina gelen kisilerin kisisel verileri elde edilirken gerekli yontemler ile asilan ya
da diger sekillerde misafirlerin erisimine sunulan metinler aracilifiyla s6z konusu kisisel veri sahipleri
aydinlatilmaktadirlar.
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9. KIiSISEL VERILERIN KORUNMASI VE iSLENMESIi POLITIKASI’NIN DIiGER
POLITIKALARLA OLAN IiLISKIiSi
Sirketimiz, igbu Politika ile ortaya koymus oldugu esaslarin iligkili oldugu kisisel verilerin korunmasi ve
islenmesi konusunda i¢ kullanima yonelik alt politikalar ve 6zel nitelikli kisisel verilerin korunmasi ve
islenmesi ile kisisel verilerin saklama ve imha politikalarini da diizenlemektedir.

10. DIGER HUSUSLAR
KVKK ve ilgili diger mevzuat hiikiimleri ile igsbu Politika arasinda uyumsuzluk olmasi halinde,
oncelikle KVKK ve ilgili diger mevzuat hiikiimleri uygulanacaktir.

Politika’da degisiklik olmas1 durumunda, Politika’nin yiiriirliik tarihi ve ilgili maddeler bu
dogrultuda giincellenecektir. Giincelleme tablosu “Dokiiman Kiinyesi” nde yer almaktadir.

11. GUNCELLEME
Isbu Politika yilda bir defa, ilgili Holding Hukuk Miisavirligi tarafindan gézden gegirilir ve
giincellenir.

12. YURURLUK
Sirket tarafindan hazirlanan isbu Politika 15/10/2020 tarihinde yiirtirliige girmistir.

13. YURUTME
Doékiimanin yiiriitme sorumlulugunu, Hukuk Miisavirligi Bolimii’ne aittir.

14.  DAGITIM
Politika, sirket internet sitesinde ve Sirket intranetinde yayinlanarak, ii¢lincii taraflara ve Sirket
calisanlarina duyurulur.
15. EKLER
EK — 1 : Kisisel Veri Sahibi Bagvuru Formu
EK —2 : Kisisel Verilerin Paylasildig1 Kisi Gruplar1 Listesi
EK — 3 : Kisisel Veri Kategorileri
EK — 4 : Kisisel Veri Sahipleri
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EK -1 : KiSISEL VERI SAHIBI BASVURU FORMU ICIN TIKLAYINIZ

EK - 2 : Kisisel Verilerin Paylasildig1 Kisi Gruplari Listesi

Finans Sirketleri

Sigorta ve Aracilik Hizmetleri Sirketleri
Tedarikei Sirketler

Egitim Kurumlar1

Sirket Yetkilileri

Hukuken Yetkili Kamu Kurum ve Kuruluslari
OSGB sirketleri

Gergek veya Ozel Hukuk Tiizel Kisileri
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EK — 3 : Kisisel Veri Kategorileri

KIMLIiK Ad-Soyad, TCKN, Niifus Ciizdani Seri / Sira No ,Pasaport No, Dogum Yeri, Dogum Tarihi,
Yas, Baba Adi, Anne Adi, Anne Kizlik Soyadi, Medeni Hal, Niifusa Kayith Oldugu Yer,
Fotograf, Uyruk/Vatandaslik Bilgisi, Cinsiyet, Imza,

ILETISIM Adres ,E-posta adresi, Iletisim Adresi, Kayitli Elektronik Posta (KEP) Adresi, Telefon No,

ISLEM IP adres bilgileri, Internet sitesi giris ¢ikis bilgileri, Mac ID Bilgileri, Mail Trafigi izleme

GUVENLIGI Bilgisi, Sifre ve parola bilgileri /Kimlik Dogrulama Bilgileri ,

MUSTERI iSLEM Miisteri Cagr1 merkezi kayitlari, Fatura, senet, ¢ek bilgileri, Gise dekontlarindaki bilgiler,
Siparis bilgisi, Talep ve Sikayet Bilgisi, Bor¢-Alacak Bilgisi, Miisteri No, Miisteri Gelir
Bilgisi, Miisteri Meslek Bilgisi, Arag Plakasi / Aragla ilgili Bilgiler, Miisteri Kredi Kart:
Ekstresi, Miisterinin Online Aktivite Bilgisi,

AILE BIREYLERI | Kisisel Veri Sahibinin Cocuklar1, Esi ile Tlgili Kimlik Bilgisi, Kisisel Veri Sahibinin

YAKIN BILGiSI Cocuklar, Esi Tle Ilgili Tletisim Bilgileri, Kisisel Veri Sahibinin Cocuklar1, Esi ile Tlgili
Meslek Bilgisi, Kisisel Veri Sahibinin Cocuklari, Esi ile Ilgili Egitim Bilgileri

LOKASYON Bulundugu Yerin Konum Bilgileri,

OZLUK Bordro/Maas Bilgileri, Disiplin sorusturmasi, Giivenlik Sorusturmasi, Mal bildirimi
bilgileri, Ozge¢mis Bilgileri/CV, Is Miilakatlar1 ve Degerlendirmeler, Calisana Yapilan
Sosyal Yardim Bilgileri, Sosyal Giivence Bilgileri, izin/Fazla Caligma/ Devamsizlik/ Kidem
Siiresi Bilgileri, Ise baslama ve isten ayrilma tarihi, Istihdam yeri, Performans
Degerlendirme Raporlari, Sirket Adina Yapilan Seyahatler/ Katilian Toplantilara Iligkin
Bilgiler, Ara¢ Kullanim Bilgisi , Askerlik Durumu, Emeklilik Bilgisi, Sirket Kredi Karti
Harcama Bilgisi ,

CALISAN ADAYI Is Bagvuru Formlari, Is Miilakatlar1 Ve Degerlendirmeler, Cover Letterlar, CV'ler,

BILGISI

HUKUKI ISLEM Adli makamlarla yazigmalardaki bilgiler, Dava dosyasindaki bilgiler, Yasal Takip Bilgisi,
Fikri ve Sinai Hak veya Miilkiyet Bilgisi,

FiZIKSEL MEKAN | Calisan ve ziyaretci giris - ¢ikis kayit bilgileri, Kamera kayitlari,

GUVENLIGI

RiSK YONETIMIi Ticari, teknik, idari risklerin yonetilmesi i¢in islenen bilgiler, Denetim ve Teftis Kayitlar1 ve
Raporlari, KKB Sorgusu ve Kayaitlari, Sigorta Risk Bilgileri ve Parametreleri, Talep ve
Sikayetlerin Raporlanmasi/ Degerlendirilmesi, Sirket- Sirket Calisanlarini-Sirket
Hissedarlarini Etkileme Potansiyeli Olan Olaylarla flgili Toplanan Bilgiler,

FINANS Bilanco bilgileri, Finansal performans bilgileri ,Kredi ve risk bilgileri, Malvarlig: bilgileri,
Kredi Kart1 Borcu, Kredi Odemeleri, Kredi Tutar1, Odenecek Faiz Tutar1 ve Orani, Borg
Bakiyesi, Alacak Bakiyesi, Finansal Hareket Bilgileri,

MESLEKI Diploma bilgileri, Gidilen kurslar, Meslek i¢i egitim bilgileri, Sertifikalar, Transkript

DENEYIM bilgileri,

PAZARLAMA Aligveris Gegmisi Bilgileri, Kisinin Hedefleme Bilgileri ve Aligkanliklari, Pazarlama
Amacryla Kullanilacak Kisinin Begenilerini Gosteren Raporlar Ve Degerlendirmeler,
Pazarlama Amactyla Kullanilacak Kisinin Hobileri, Pazarlama Amaciyla Kullanilacak
Kisiyle Yapilan Anketler , Cerez Kayitlari, Kampanya ¢aligmasiyla elde edilen bilgiler,

GORSEL VE Gorlintii ve ses kayitlari,

ISITSEL
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KAYITLAR

IRK VE ETNIiK

Irk ve Etnik Koken Bilgileri,

KOKEN

SIYASI DUSUNCE | Siyasi diisiincesini belirten bilgiler, Siyasi parti iiyelik bilgisi,

BILGILERI

FELSEFI, DIN, Dini aidiyetine iliskin bilgiler, Felsefi inancina iliskin bilgiler, Mezhep aidiyetine iliskin
MEZHEP VE bilgiler, Diger inanislara iliskin bilgiler,

DIGER

INANCLAR

KILIK VE Kilik ve kiyafete iliskin bilgiler,

KIYAFET

DERNEK Dernek tiyeligi bilgileri

UYELIGI

VAKIF UYELIGI | Vakif iiyeligi bilgileri,

SENDIKA Sendika iiyeligi bilgileri,

UYELIGI

SAGLIK Kan Grubu, Kullanilan Cihaz ve Protez Bilgileri, Kalitsal Saglik Bilgileri, Engellilik
BILGILERI Durumuna Ait Bilgiler, Kisisel Saglik Bilgileri,

CINSEL HAYAT

Cinsel hayata dair bilgiler

CEZA
MAHKUMIYETI
VE GUVENLIK
TEDBIiRLERIi

Ceza mahk(miyetine iligskin bilgiler, Giivenlik tedbirlerine iliskin bilgiler,

BIYOMETRIK
VERI

Avug Ici Bilgileri, Parmak izi Bilgileri, Retina taramas1 bilgileri, Yiiz Tanima Bilgileri,

GENETIK VERI

Genetik veriler,

DIGER BILGILER
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Ek — 4 : KISSEL VERI SAHIPLERI

KIiSiSEL VERI ACIKLAMA
SAHIBI
KATEGORISI
Uriin veya Hizmet Alan Sirketin ticari faaliyetleri sirasinda bu ticari faaliyetine konu {iriin|
Kisi/Miisteri veya hizmeti sattig1/ sundugu/ verdigi sirada kigisel verisi iglenen|
gergek kisiler.
Ziyaretci Sirketin sahip oldugu fiziksel yerleskelere ¢esitli amaclarla
girmis olan veya internet sitelerimizi ziyaret eden gercek kisiler.
Calisan Aday1 Sirkete herhangi bir yolla i bagvurusunda bulunmus ya da
0zgeemis ve ilgili bilgilerini Sirketin incelemesine agmig olan
gergek kisiler.
Calisan Sirketimizde c¢esitli pozisyonlarda is sozlesmesi ile caligmaya

baglayan ve bu minvalde o6zliikk igleri ve kanunlardan dogan
hallerden kaynakli olarak kisisel verisi isenen gergek kisiler.

Aile Bireyleri ve Yakinlar

Sirket tarafindan yiiriitiilen faaliyetler ¢ercevesinde bu Politika
kapsaminda kisisel verileri islenen veri sahiplerinin es,
cocuk ve yakinlari

Uciincii Kisi Bu Politika kapsamina girmeyen diger ger¢ek kisiler.
(Orn. kefil, refakatci, eski ¢alisanlar)
Tedarikci Calisam Sirketin ticari faaliyetlerini yiiriitiirken sirketin emir ve

talimatlarina uygun olarak sozlesme temelli olarak Sirketimize
hizmet sunan tedarik¢i sirketlerin ¢aligani olan gergek kisiler.

Yetkili Kamu Kurum ve
Kuruluslar

Sirketin faaliyetleri sirasinda Yetkili Kamu Kurum ve Kuruluslari
ile gergeklestirdigi faaliyetleri sirasinda bu kurum yetkilileri ve
kurum personellerine ait kisisel veriler.

Sirket Hissedari

Sirketin hissedar1 gergek kisiler

Sirket Yetkilisi

Sirketin yonetim kurulu iiyesi ve diger yetkili gercek kisileri.

Is Birligi icinde
Oldugumuz Kurumlarin
Calisanlar,

Hissedarlar ve Yetkilileri

Sirketimizin her tiirlii is iliskisi i¢erisinde bulundugu kurumlarda
(is ortagi, tedarik¢i gibi, ancak bunlarla sinirli olmaksiniz)
calisan, bu kurumlarin hissedarlar1 ve yetkilileri dahil olmak
izere, gergek

Kisiler.
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Potansiyel Uriin veya
Hizmet Alan Kkisi

Sirketin ticari faaliyetleri sirasinda bu ticari faaliyetine konu {iiriin
veya hizmeti satacagi / sunacagl/ verecegi sirada kisisel verisi
islenen gercek kisiler.
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